
 

 

 
Wyniki oceny merytorycznej wniosków ocenianych po pozytywnym rozstrzygnięciu odwołania od negatywnego 

rozpatrzenia protestu od oceny merytorycznej  
w ramach konkursu POKL/8.1.1/IA/11  

Poddziałanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw 

 

 

W ramach konkursu POKL/8.1.1/IA/11 nabór obejmował następujący typ projektów: 

- ogólne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo związane ze szkoleniami dla kadr zarządzających i pracowników przedsiębiorstw  
w zakresie m.in.: zarządzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracowników, organizacji pracy, elastycznych form pracy, wdrażania 
technologii produkcyjnych przyjaznych środowisku, wykorzystania w prowadzonej działalności technologii informacyjnych i komunikacyjnych . 
 

W wyniku oceny merytorycznej po pozytywnym rozstrzygnięciu odwołania od negatywnego rozpatrzenia protestu od oceny 
merytorycznej ocenione zostały 2 projekty. W wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej 2 wnioski zostały odrzucone z powodu 
nieuzyskania wymaganego min. 60% punktów przynajmniej w jednym z pól oceny. 

 



 

 

LISTA RANKINGOWA NR 10 - PROJEKTY OCENIANE PO POZYT YWNYM 
ROZSTRZYGNIĘCIU ODWOŁANIA OD NEGATYWNEGO ROZPATRZENIA PROTESTU 

OD OCENY MERYTORYCZNEJ 

LISTA WNIOSKÓW NIESPEŁNIAJĄCYCH  MINIMUM PUNKTOWEGO 

L.p. Nr wniosku Nazwa Wnioskodawcy Adres Tytuł projektu SUMA UWAGI 

1. POKL.08.01.01-12-398/11  Altkom Akademia S.A.  ul. Chłodna 51  
Warszawa 00-867  

Certyfikowane 
kompetencje 
małopolskich 

profesjonalistów IT = 
rozwój firm MMP 

69 

nieuzyskanie wymaganego 
min. 60% punktów 

przynajmniej w jednym  
z pól oceny 

2. POKL.08.01.01-12-357/11  
HRCOMPASS JOANNA 

JASIŃSKA, PAWEŁ 
GRUSZECKI S.C.  

ul. Ró żana 23/2 
Kraków 30-305  

Podniesienie kwalifikacji 
kadr managerskich 
sektora MŚP w woj. 

małopolskiego w 
zakresie zarządzania 

zespołem 

61 

nieuzyskanie wymaganego 
min. 60% punktów 

przynajmniej w jednym  
z pól oceny 

 

 


